
  

  

ข้อมลูส ำคญัทำงกำรเงินของปี 2566 
ผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 บรษิทัฯ มผีลก าไรก่อนหกั
การดอ้ยค่าของเรอืเดนิทะเลเป็นจ านวน 2,359 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 90.4 เมื่อ
เทยีบกบัปี 2565 โดยมปัีจจยัส าคญัมาจากอตัราค่าระวางเรอืที่ปรบัตวัลดลงต่อเนื่อง
อย่างมนีัยส าคญัตัง้แต่ไตรมาสที่ 4 ปี 2565 เนื่องจากสถานการณ์โควดิ-19 ได้กลบัสู่
ภาวะปกต ิอย่างไรก็ตาม ในปี 2566 บรษิทัฯ เผชญิกบัการด้อยค่าของเรอืทะเลเป็น
จ านวนเงนิ 857 ลา้นบาท ท าใหบ้รษิทัฯ มกี าไรสุทธสิ าหรบัปี 2566 อยู่ที ่1,502 ลา้น
บาท และก าไรต่อหุน้อยู่ที ่1.81 บาท 

      การด้อยค่าของเรอืเดนิทะเลดงักล่าวส่วนหนึ่งเกิดจากการกลบัรายการด้อยค่า
ของเรอืเดนิทะเลในช่วงที่ค่าระวางและค่าเช่าเรอืมรีาคาตลาดสูงขึน้อย่างมนีัยส าคญั
ในช่วง 2-3 ปีที่ผ่านมา และการกลบัมาตัง้การด้อยค่าอกีครัง้ในปีนี้เกดิขึน้เมื่อตลาด
ปรบัตวัลดลง ทัง้นี้ ขอ้มูลราคาเรอืและค่าเช่าเรอืที่น ามาค านวณการด้อยค่าของเรอื
เดนิทะเลจดัท าโดยบรษิทัประเมนิราคาอสิระ 

      ในปี 2566 บริษัทฯ มีปริมาณการขนส่งอยู่ที่ 2,200,000 ตู้ ซึ่งใกล้เคียงกับปี 
2565 ในขณะทีร่ายไดจ้ากการเดนิเรอืลดลงรอ้ยละ 50 อนัเนื่องมาจากอตัราค่าระวาง
เฉลี่ยที่ลดลง โดยมอีตัราค่าระวางเฉลี่ยปี 2566 อยู่ที่ 343 เหรยีญต่อตู้ ลดลงรอ้ยละ 
48.19 เมื่อเทยีบกบัปี 2565 ซึ่งมอีตัราค่าระวางเฉลี่ยอยู่ที่ 662 เหรยีญต่อตู้ เป็นผล
มาจากภาวะชงกังนัอย่างต่อเนื่องของเศรษฐกจิโลก 

      ทัง้นี้ จากมาตรการควบคุมต้นทุนอย่างเข้มงวดของบรษิัทฯ ท าให้ต้นทุนการ
ด าเนินงานลดลงจากปีก่อนรอ้ยละ 14 นอกจากนี้ เหตุการณ์ความไม่สงบในทะเลแดง
ช่วงปลายปี 2566 ส่งผลต่อภาพรวมของตลาดการขนส่งสนิคา้ทางเรอื รวมถงึอตัรา
ค่าระวางเรอืและค่าเช่าเรอืทีม่แีนวโน้มปรบัตวัสงูขึน้ โดยเฉพาะส าหรบัเรอืขนาดใหญ่
ทีม่คีวามจุมากกว่า 5,000 TEUs ขึน้ไป ซึง่สถานการณ์ดงักล่าวจะส่งผลดตี่อบรษิทั 

 

บริษทั อาร ์ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 
 

ฉบบัไตรมาสส้ินปี 2566 | 4 มีนาคม 2567 
 

ส าหรบัปี 2566 อุตสาหกรรมการขนสง่ตูค้อนเทนเนอรท์างทะเลเผชญิกบัความทา้
ทายจากปัจจยัต่างๆ ไดแ้ก่ การชะลอตวัของเศรษฐกจิโลก ซึง่ส่งผลตอ่ปรมิาณการ
ขนส่งสนิคา้ ความตงึเครยีดทางภูมริฐัศาสตร ์ราคาน ้ามนัเชือ้เพลงิและอตัราดอกเบีย้
ทีย่งัคงอยู่ในระดบัทีส่งู ส่งผลใหต้น้ทนุมกีารปรบัสงูขึน้ขณะทีอ่ตัราค่าระวางค่อยๆ
ปรบัตวัลดลงสู่ระดบัปกตขิองช่วงก่อนโควดิ 

บรษิทัฯ ยดึมัน่ในหลกัการด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยนืและพรอ้มรบัมอืกบัความทา้ทายใน
อุตสาหกรรมการขนส่งสนิคา้ทางทะเล โดยมุ่งมัน่บรหิารจดัการและปรบัปรุง
ประสทิธภิาพของกองเรอื ทัง้นี้ จะมเีรอืใหม่ขนาด 7,000 TEUs จ านวน 4 ล าและ 
12,000 TEUs จ านวน 2 ล า เขา้สู่กองเรอืของบรษิทัฯ โดยเรอืขนาด 7,000 TEUs 
จ านวน 2 ล า ซึง่จะรบัมอบในไตรมาสที ่2 นี้ บรษิทัฯ ไดท้ าการเช่าระยะยาวออกไป 
ขณะทีเ่รอืล าอืน่ๆ จะถูกน ามาใชใ้นกองเรอื นอกจากนัน้ บรษิทัฯ ไดเ้ขา้ท าสญัญา
ก่อสรา้งขนาด 4,400 TEUs จ านวน 4 ล า ซึง่จะด าเนินการส่งมอบในปี 2570 เป็นตน้
ไป เรอืใหม่เหล่านี้จะช่วยเสรมิสรา้งและยกระดบัประสทิธภิาพของกองเรอืของบรษิทัฯ 
ในขณะเดยีวกนักต็อบสนองตอ่นโยบายความยัง่ยนืดา้นสิง่แวดลอ้มดว้ยเทคโนโลยทีี่
ทนัสมยัซึง่จะชว่ยลดการใชน้ ้ามนัเชือ้เพลงิและรองรบัเชือ้เพลงิทางเลอืกทีเ่ป็นมติรตอ่
สิง่แวดลอ้มอกีดว้ย 

นอกจากนี้ บรษิทัฯ ยงัไดข้ยายการขนส่งสนิคา้ไปยงัตลาดใหม่ ๆ ไดแ้ก่อนุทวปี
อนิเดยี แอฟรกิาตะวนัออก และตะวนัออกกลาง รวมถงึเพิม่การใหบ้รกิารตูค้อนเทน
เนอรแ์บบหอ้งเยน็ (Reefer Container) เพื่อรองรบัการขยายเครอืขา่ยการใหบ้รกิาร
ลูกคา้และการเตบิโตในอนาคต สุดทา้ยนี้ บรษิทัฯ มคีวามยนิดอีย่างยิง่ทีจ่ะแจง้ให้
ทราบว่า ในปี 2566 บรษิทัฯ ไดร้บัรางวลับรษิทัยอดเยีย่มแห่งปี 2566 ในกลุ่ม
อุตสาหกรรมบรกิารจากงาน Money & Banking Awards 2566 เป็นปีที ่2 ตดิต่อกนั 
และรางวลั Outstanding Company Performance Awards – Business Excellence 
จากงาน SET Awards 2023 สะทอ้นใหเ้หน็ถงึการด าเนินงานทีม่ปีระสทิธภิาพไม่
เพยีงแต่ผลประกอบการทางธุรกจิ แต่รวมถงึการยดึมัน่ในการก ากบัดูแลกจิการทีด่ี
และการส่งเสรมิการเตบิโตอย่างยัง่ยนื เพื่อประโยชน์สงูสุดของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทุก
ภาคส่วน 

รำยได้รวม (ล้ำนบำท) ก ำไรรวม (ล้ำนบำท) 



ส่ิงแวดล้อม 

ฟ้ืนฟกูองเรือ โดยมีการซ้ือเรือใหม่และขายเรือท่ีมีอายกุารใช้งานสงูเพื่อลดอายเุฉล่ียของกองเรือ 
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2565 2566

อายุเฉลีย่ของเรอืทีใ่ชด้ าเนินงานและเป็นเจา้ของ (ปี) ประโยชน์ของกองเรือท่ีมีอายุการใช้งานต า่ 
 

1. มปีระสทิธภิาพในการใชเ้ชือ้เพลงิเพิม่ขึน้เพราะมเีทคโนโลยขีัน้สงูทีส่ามารถลด
ตน้ทุนเชือ้เพลงิและตน้ทนุการด าเนินงานได้ 

2. เพื่อปฏบิตัติามขอ้ก าหนดดา้นสิง่แวดลอ้มตามมาตรฐานการปล่อยมลพษิที่
เขม้งวด 

3. มคีวามกา้วหน้าทางเทคโนโลย ีเช่น ระบบน าทางและระบบอตัโนมตั ิ
4. สามารถลดตน้ทุนการบ ารุงรกัษาไดเ้พราะเรอืใหมต่อ้งการการบ ารุงรกัษาน้อย

กว่า ท าใหส้ามารถลดตน้ทุนการด าเนินงานได้ 
5. มคีวามปลอดภยัมากขึน้ส าหรบัทัง้ลูกเรอืและสิง่แวดลอ้ม 

-14% 

การลดมลพิษทางน ้า 

• กำรติดตัง้เคร่ืองมือปรบัสภำพน ้ำก่อนกำรปล่อยสู่ทะเล (BWTS): บรษิทัฯ ไดม้กีารตดิตัง้ระบบนี้บนเรอืทุกล า เพื่อป้องกนัการ
แพร่กระจายของสตัวส์ายพนัธุท์ีรุ่กรานและปกป้องความหลากหลายทางชวีภาพทางทะเล 

• กำรไม่ใช้สีท่ีมีสำร Cybutryne: บรษิทัฯ ไดม้กีารลดความเสีย่งจากการที่สารเคมอีนัตรายรัว่ไหลออกสู่สิง่แวดลอ้มทางทะเล โดยมี
การงดใชส้กีนัเพรยีงทีป่ระกอบดว้ยสารไซบูทรนี 

•  
• กำรติดตัง้ระบบบ ำบดัน ้ำเสีย: บรษิทัฯ ไดท้ าการตดิตัง้ระบบบ าบดัน ้าเสยีบนเรอืทุกล าเพื่อลดผลกระทบจากการปล่อยน ้าเสยีตอ่

ระบบนิเวศทางทะเล 

• กำรติดตัง้เคร่ืองแยกน ้ำมนั (OWS): เครื่องแยกน ้ามนัสามารถแยกน ้ามนัออกจากน ้าทอ้งเรอืไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานดา้นกฎระเบยีบและการป้องกนัมลพษิทางน ้ามนัในทะเล 

บริษทัฯ ได้ทุ่มเทอย่างเต็มทีใ่นการด าเนินธรุกิจอย่างมีความรบัผิดชอบต่อสิง่แวดล้อม เราได้มีความก้าวหน้าครัง้ส าคญัในการ
ลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม โดยเฉพาะอย่างยิง่ในการจดัการกบัมลพิษทางอากาศและทางน ้ า 

การลดมลพิษทางอากาศ 

จดหมายข่าวนักลงทุนสมัพนัธฉ์บบัไตรมาสส้ินปี 2566 
 

• กำรลดไนโตรเจนออกไซด ์(NOx): บรษิทัฯ ไดน้ าเทคโนโลยสีครบัเบอร์ (Scrubber) มาใชแ้ละยงัมกีารใชเ้ชือ้เพลงิทีม่คี่าก ามะถนัต ่า 
เพื่อใหม้ัน่ใจว่าสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการปล่อยก๊าซไนโตรเจนออกไซดท์ีเ่ขม้งวด 

• กำรลดซลัเฟอรอ์อกไซด ์(SOx): บรษิทัฯ ไดต้ดิตัง้ระบบบ าบดัมลพษิทีเ่กดิจากการเผาไหมข้องเชือ้เพลงิ (Selective Catalytic 
Reduction: SCR) บนเรอืทุกล า ซึง่สามารถช่วยลดการปล่อยก๊าซซลัเฟอรอ์อกไซดไ์ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

• กำรลดคำรบ์อนไดออกไซด ์(CO2): บรษิทัฯ ไดเ้พิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังานของกองเรอืตามกรอบการประเมนิประสทิธภิาพ
เชือ้เพลงิของเรอื (EEXI) ขององคก์ารทางทะเลระหว่างประเทศ (IMO) ซึง่สามารถช่วยลดการปลอ่ยก๊าซคารบ์อนไดออกไซด ์
นอกจากนี้ บรษิทัฯ ยงัไดใ้ชม้าตรการต่างๆ เช่น การลดความเรว็ในการเดนิเรอื การเพิม่ประสทิธภิาพในการก าหนดเสน้ทางการ
เดนิเรอื การท าความสะอาดเรอื การทาสเีรอืทีท่ าใหล้ดแรงเสยีดทาน และการใชส้ารเตมิแต่ง 



 

 

"Unity in Giving: Our Legacy of Living Responsibly, Together." 

 

RCL empowers our employees to spearhead social and charitable initiatives, fostering a culture of proactive engagement 

beyond company mandates. The positive goals are to involve and nurture leadership skills, strengthen team cohesion, 

and create a cycle of mutual benefit and positive social impact. 

Wat Bo Hin, Than To District, Yala 

RCL and its employees donated to 

Wat Bo Hin in Than To District, Yala, 

supporting facility improvements for 

monks and presenting the Emerald 

Buddha in all three seasons. 

Joint Development School Project in 

Pattani Province 

RCL proudly supports the Joint 

Development School Project in Pattani 

Province, contributing financially and 

providing 30 pre-owned computers to 

enhance digital skills and learning facilities. 

Singapore’s Garden City Fund 

RCL supported environmental 

sustainability, contributing to Singapore's 

Garden City Fund and aiding initiatives to 

restore nature and enhance urban green 

infrastructure. 

4Q/2023 CSR Activities: 

ราคาหลกัทรพัย ์– ไตรมาส 4/2566 และ 3/2566 การซื้อขายหุ้นของ อาร ์ซี แอล 3Q66 4Q66 

ราคาปิด 21.80 24.20 

ราคาสงูสุด 24.70 25.25 

ราคาต ่าสุด 21.20 18.50 

ราคาเฉลีย่ 22.71 21.66 

ปรมิาณเฉลีย่ต่อวนั (ลา้นหุน้) 2.2 3.5 

มลูค่าเฉลีย่ต่อวนั (ลา้นบาท) 49.4 74.9 

มลูค่าตามราคาตลาด (ลา้นบาท) 18,067 20,056 

อตัราสว่น P/E  1.72 4.28 

อตัราสว่น P/BV 0.40 0.43 

 ล้ิงคท่ี์มีประโยชน์ 
RCL เวบ็ไซต์ 

งบการเงนิของสิน้ปี 2566 

ค าอธบิายและบทวเิคราะหข์องฝ่ายจดัการสิน้ปี 2566 

SET Opp Day Presentation สิน้ปี 2566 

กิจกรรมท่ีก าลงัจะเกิดขึ้น 
 

ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 @ 19 เมษายน 2567 
 
 
 

กิจกรรมเพื่อสังคม 

จดหมายข่าวนักลงทุนสมัพนัธฉ์บบัไตรมาสส้ินปี 2566 
 

"สงัคมแห่งการให้ เสริมสร้างวฒันธรรมการเป็นผู้มีส่วนรบัผิดชอบต่อสงัคมร่วมกนั” 
อาร ์ซ ีแอล ผลกัดนัใหพ้นักงานของเราเขา้ร่วมกจิกรรมทางสงัคมและกจิกรรมการกุศล โดยบรษิทัฯ ไดส้่งเสรมิวฒันธรรมของการมกีจิกรรมอื่น
นอกเหนอืจากงานภายในบรษิทั ซึง่เป้าหมายคอืสนับสนุนการมสีว่นรว่ม ฝึกฝนทกัษะความเป็นผูน้ า เสรมิสรา้งการท างานร่วมกนัในทมี และสรา้ง
ผลประโยชน์ต่อสงัคม 

วดับ่อหิน อ าเภอธารโต จงัหวดัยะลา 

อาร ์ซ ีแอล และพนักงานไดร้่วมกนับรจิาคให้
วดับ่อหนิ อ าเภอธารโต จงัหวดัยะลา เพื่อใช้
ในการปรบัปรุงสิง่อ านวยความสะดวกส าหรบั
พระภกิษุและเพื่อบูรณะซ่อมแซมพระแกว้
มรกต 3 ฤดู 

โครงการโรงเรียนร่วมพฒันาในจงัหวดัปัตตานี  
อาร ์ซ ีแอล ไดม้กีารสนับสนุนโครงการโรงเรยีนรว่ม
พฒันาในจงัหวดัปัตตานี โดยไดบ้รจิาคเงนิและจดัหา
คอมพวิเตอรม์อืสองทัง้สิน้จ านวน 30 เครื่อง เพื่อ
พฒันาทกัษะดา้นดจิทิลัและเพิม่สิง่อ านวยความ
สะดวกในการเรยีนรู ้

กองทุน Garden City ของประเทศสิงคโปร ์

อาร ์ซ ีแอล ไดส้นับสนุนความยัง่ยนืดา้น
สิง่แวดลอ้ม ผ่านการบรจิาคใหก้บักองทุน Garden 
City ของประเทศสงิคโปร ์เพือ่สนับสนุนแผนใน
การฟ้ืนฟูธรรมชาตใินการเพิม่โครงสรา้งพืน้ฐานสี
เขยีวในเขตเมอืง  
 

กิจกรรมเพื่อสงัคมในไตรมาส 4/2566: 

 
คณุสพุร อ านวยพรรณ (ผูอ้ านวยการอาวุโส) 

บรษิทั อาร ์ซ ีแอล จ ากดั (มหาชน)    investor.relations@rclgroup.com    +66 (0) 2 296 1076 

 

ติดต่อนักลงทุนสมัพนัธ ์
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https://www.rclgroup.com/pdf/InvRelation/IR-MDAFY2023-20240223-E_V1.pdf
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